


TIEMPO 
COMPARTIDO

 Es el derecho a usar semanas o
intervalos de un Desarrollo Turístico
durante un periodo específico.

 Es la compra anticipada de unas
vacaciones por determinado número de
años.

Actualmente existen varios tipos de
programas de Tiempo Compartido que
permiten al cliente escoger el tipo de
Propiedad Vacacional que mejor le
convenga o se ajuste a sus necesidades.



TIEMPO 
COMPARTIDO
Datos del Sector

41,949 habitaciones.
39.7% de la oferta de calidad del Estado.

92,160 empleos generados.

52.8% de las ventas se realizan en 
Quintana Roo.
146,089 semanas vendidas al año.

Fuente :RCI - ACLUVAQ



TIEMPO 
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Ocupación Hotelera
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Fuente :RCI - ACLUVAQ



5,357,242

4,548,170

9.9 Millones de Turistas arriban anualmente 
a Cancún y la Riviera Maya 

Turista Convencional Tiempo compartido

TIEMPO 
COMPARTIDO
Datos del Sector

Fuente :Marketing Consultans
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Fuente :Marketing Consultans
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Fuente :Marketing Consultans
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Fuente :Marketing Consultans
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Gastos en USD

Promedio de gasto por grupo.

Fuente :Marketing Consultans





Los Desarrolladores de 

Tiempo Compartido 

intercambian información 

con el fin de trabajar 

conjuntamente.  A 

mediados de ese año se 

forma la Asociación de 

Clubes Vacacionales de 

Cancún bajo el régimen 

de Asociación Civil.

Se une a la Asociación 

Mexicana de Desarrolladores 

Turisticos (AMDETUR).

Se integran las cadenas 

de intercambio RCI e 

INTERVAL .

ACLUVAQ cambia de 

ámbito municipal a 

estatal.

Inicia el foro de 

mercadotecnia y ventas, 

la certificación de 

desarrollos y se lanza el 

certificado de propiedad 

vacacional

Actualmente contamos 

con 28 desarrollos 

afiliados y 2 miembros 

honorarios.

1986 1989 1991 y 1992 2001 2011-2014 2020 - 2021



MISIÓN
Brindar a nuestros asociados un servicio de asesoría, respaldo, respondiendo a las necesidades

de imagen en la actividad de Tiempo Compartido y/o Club Vacacional, en los destinos de

Quintana Roo, generando estrategias innovadoras en materia de capacitación, promoción de

destino, otorgando certidumbre jurídica y calidad del producto; así como desarrollar una

cultura de integración de todos los participantes en favor de la actividad y el destino.



VISIÓN

Posicionarnos a nivel municipal, estatal y federal como líder

vanguardista en la integración de todos nuestros socios en un

marco del derecho, fortaleciendo los lazos con las instituciones

gubernamentales, brindando certidumbre jurídica a nuestros

desarrolladores y turistas, generando con ello confianza en la

industria del Tiempo Compartido.



VALORES
• Equidad

• Honestidad

• Colaboración

• Unión

• Trabajo en Equipo



FORTALEZA
Representación

35 años representado a nuestros

asociados, sus propuestas y preocupaciones
ante:
 Cámaras empresariales.
 Asociaciones
 Autoridades municipales, estatales y

federales.
 Industria Turística.



FORTALEZA
Comunicación

 Nuestras redes sociales conjuntan a más
de 70 mil seguidores.

 Mantenemos informado a nuestro sector y
al publico en general.

 Newsletter con información especifica del
destino.

 Contacto dinámico y directo con nuestros
asociados diariamente.



FORTALEZA
Vanguardia

Somos una Asociación siempre actualizada.
 Otorgamos capacitación actual.
 Estamos al pendiente de toda legislación.
 Informamos sobre las tendencias de la

industria y del destino.



FORTALEZA
Integridad

 Procedemos siempre de acuerdo a los
estatutos y valores de la Asociación.

 Velamos por el sano crecimiento de la
industria.

 Intervenimos conforme a lo establecido
en ley.

 Ante cualquier frente actuamos con
entrega y rectitud.



ASOCIADOS

Representan más de 20 mil cuartos de calidad en Quintana Roo.

Socios Honorarios – Cadenas de Intercambio



SERVICIOS
Asesoría Legal

 En materia de clubes vacacionales
contamos con 35 años de experiencia.

 Participamos activamente en la
consulta y modificación, de las leyes,
reglamentos y normas que tienen
injerencia con nuestro sector a nivel
municipal, estatal y federal.



SERVICIOS
Relación 

con Autoridades

Por el fiel cumplimiento de nuestros
compromisos, hemos logrado:
 Confianza con la comunidad.
 Imagen de una Asociación veraz.
 Credibilidad con nuestras autoridades.



SERVICIOS
Estadíst icas

Como Asociación aglutinas información de
valor para nuestros Asociados, autoridad y
comunidad.
 Análisis e interpretación de

información de la industria del tiempo
compartido.

 Concentrado de datos turísticos.
 Contamos con un esquema de

presentación de sencilla comprensión.



SERVICIOS
Capacitación

 Nos mantenemos a la vanguardia
capacitando en los temas de mayor
interés para nuestros asociados.

 Desde el 2011 surge el programa Foro de
Marketing y Ventas.
• Este programa surge para el sector de

Tiempo Compartido.
• Actualmente es el evento más importante

de su tipo en el Caribe, donde se reúnen
profesionales de todas las ramas turísticas.



Creat iv idad

Lyn Heward
• Ex Directora Creativa 

de Cirque Du Soleil
• Especializada en 

Gestión de Talento.
• Experiencia en 

Innovación y cambio.

Karla Whelock
• Alpinista mexicana en 

llegar a la cima del 
Everest.

• Experta en generar 
liderazgo en los demás.

• Emprendedora social.

Linda Clemons
• CEO de Sisterpreneur.
• Asesora en lenguaje 

corporal.
• Experta en leer el 

lenguaje no verbal.



Steve Wozniak
• Co Creador de APPLE.
• Experto en 

Innovación.
• Creador de la primera 

computadora.

Carlos Kazuga
• CEO de Yakult.
• Experto en superación 

personal.
• Altruista, líder 

integral.

Walter Bond
• Ex jugador 

profesional de 
baloncesto.

• Asesor en 
motivación.

• Primer agente libre 
novato en la NBA.

Innovación



Product iv idad

Jesús Ramírez
• Director Técnico de la 

selección mexicana 
campeona sub 16.

• Conferencista 
motivador.

• Experto en formar 
equipos de alto 
rendimiento.

Chris Gardner
• Autor del libro “ En 

búsqueda de la 
felicidad”.

• Empresario 
millonario.

Panel Nuevas 
Generaciones.
• Armando Millet. (Royal 

Resorts)
• Daniel Arroyo. (Sunset World)
• Gibran Chapur.(Palace Resorts)
• Jorge Tellez. (Grupo Solmar)
• Roberto Chapur (Legenday

Club)



Brian Tracy
• Catalogado como uno 

de los mejores 
vendedores.

• Autor del Bestseller
“psicología de las 
ventas” entre otros.

Panel Los 
Secretos del 
Liderazgo.
• José Chapur. (Palace 

Resorts)
• Diego de la Peña. (Original 

Group)
• Juan Vela (Vela Group)
• Abelardo Vara (Grupo 

Cancún)

Alvaro Rattinger
• Director de la Revista 

Merca 2.0.
• Experto en liderazgo y 

mercadotecnia digital.

L iderazgo



Grant Cardone
• Experto en negocios y 

ventas internacionales.
• Autor de 5 bestsellers.
• Creador de programas 

de capacitación para 
empresas Fortune 500.

Jurguen Klaric.
• Experto en 

Neuromarketing, 
Neuro-Innovación y 
Neuroventas.

• Pionero de las 
Neuroventas en 
Latinoamérica.

William Rodríguez
• Sobreviviente del 

incidente de las 
torres gemelas.

• Poseedor de la llave 
de la ciudad de 
New York.

• Salvo más de cien 
vidas.

ComunicArte



Allan Pease
• Experto en Lenguaje 

Corporal corporativo.
• Autor de 15 

bestsellers.
• Tiene el record de 

más libros vendidos a 
nivel internacional.

Daymond John
• CEO de FUBU
• Estrella del 

programa Shark
Tank.

• Autor Bestseller.

Enrique Gómez
• Experto en 

mercadotecnia.
• Consultor en 

ventas, 
mercadotecnia y 
satisfacción del 
cliente.

ConVencer



James Canton
• Presidente del 

Institute For Global 
Future.

• Asesor de empresas 
Fortune 500.

• Asesor de la casa 
blanca en las pasadas 
4 generaciones.

Jason Silva
• Futurista.
• Conductor de la 

serie Brain
Games.

• Experto en 
filosofía y 
comunicación. 

Álvaro Gordoa
• Consultor en imagen 

pública.
• Asesor de miembros 

de los sectores 
políticos y 
empresariales.

FuTur ismo



Prince EA
• Motivador digital 

con más de 8 
millones de 
seguidores.

• Cineasta.
• Músico.

Patrick Renvoise
• Pionero mundial del 

Neuromarketing.
• Creador de la teoría 

del botón de compra 
en la mente del 
consumidor.

Rodolfo Riva-Palacios
• Creador de Huevos 

Cartoon.
• Experto en 

Creatividad.
• Con experiencia en 

más de 70 
proyectos 
publicitarios.

InspirAcc ión



Ricardo “Finito” López
• Boxeador Mexicano
• Campeón invicto.

Terry Sjodin
• Experta en Ventas, 

comunicación y 
lenguaje corporal.

• Consultora del 
partido Republicano 
de USA.

Sofía Macías
• Experta en Finanzas 

personales.
• Autora del Bestseller

“Pequeño Cerdo 
Capitalista”

• Especialista en 
educación 
financiera.

Be a master



Ricardo Perret
• Experto en  

Neuroliderazgo.
• Guía de 

Transformación 
Personal.

• Creador del 
Programa “La 
Montaña”.

Luis Fallas
• Experto en 

formación de 
equipos de alto 
rendimiento.

• Autor de 
diversos 
programas de 
superación.

Blair Singer
• Conferencista 

internacional 
reconocido 
mundialmente.

• Autor bestseller
de “Vendedores 
Perros”

Reset



SERVICIOS
Capacitación en Pandemia

 Más de 15 webinars.
 Alcanzamos 1000 espectadores en una sola sesión.
 Colaboración con asociaciones de Baja California Sur y Pto.

Vallarta.



SERVICIOS
Diplomado

 4 Generaciones
+ de 100 profesionales 

egresados.



SERVICIOS
Comité de Ciberseguridad

 Mejorar e impulsar la cultura de la Ciberseguridad.
 Mantener segura nuestra información sensible.
 Enfrentar los nuevos retos que se presentan en este tema.
 Fomentar la capacitación y buenas prácticas en la materia.



SERVICIOS
Asesoría en Productos 

Turísticos Apócrifos.
 Red Social en Facebook con

1,300 seguidores.
 Funciona como un canal de

prevención.
 Actualmente recibimos

solicitudes 2 veces por semana,
sin embargo se llego a tener
hasta 30 solicitudes por
semana.

 Cuenta con un chat automático.



SERVICIOS
Certificación

Desde el año 2015 creamos el sello de certificación de
Propiedad Vacacional Legalmente Establecida.

 Bajo los requisitos establecidos por las diferentes
legislaciones tanto Federales, como Estatales.

 Para garantizar el servicio que se promueve y vende.
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CAMPAÑA DE 
PROMOCIÓN 
DE TIEMPO 
COMPARTIDO



POSICIONAMIENTO DESEADO 
DEL PRODUCTO

Promover y fortalecer la industria de

Tiempo Compartido y Clubes

Vacacionales.

Certeza jurídica a través de la

certificación.



 Se elaboraron los roll up

CAMPAÑA DE PUBLICIDAD



CAMPAÑA DE PUBLICIDAD



 Se elaboraron las placas de certificación

TEMPTATION CANCUN RESORT

CAMPAÑA DE PUBLICIDAD










